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�ডেমাে�িস অ�াট ওয়াক� ফা�: সামেনর সািরর কম�েদর জন� এক� সংহিতমলূক তহিবল

�ম অিধকার, গণত� এবং এক� ন�ায� উ�রেণর পার�িরক সংেযাগ�েল কম��েচ�ার �নতৃ� �দওয়া সামেনর সািরর
কম�েদর সংগঠন�েলার মেধ� সহনশীলতা গেড় �তালার জন� এক� সহেযািগতামলূক তহিবল৷

িব�ব�াপী কম�রা অিধকার এবং সমতার িবষেয় সং�ােমর সামেনর সািরেত রেয়েছন। ন�ায� মজিুর, সুেযাগ-সুিবধা ও
সুর�ার জন� তােদর সমথ�েনর আহবান জানােনার এই সমেয়, তারা একািধক �বি�ক সংকেটর স�ুখীন হে�ন –
ঐিতহািসক মা�ার অসমতার মেধ� জীবনযা�ার ব�য় �মশ বিৃ� পাওয়ার সংকট, জলবায়ু জিনত জ�ির পিরি�িতর
কারেণ পিরেবেশর অব�ার চরম পয�ােয়র অবনিত �রাি�ত হওয়া, সংঘাত, �মবধ�মান �জেনােফািবয়া, এবং নাগিরক
�াধীনতা �াস পাওয়া এবং গণতাি�ক �ােনর অব�য়।

িবিভ� অ�লজেুড় �ম অিধকােরর পে� লড়াই চািলেয় যাওয়া ব�ি�রা বব�র হামলা, িনিব�চাের আটক, এবং সংি��তা ও
সে�লেনর �াধীনতায় সীমাব�তার স�ুখীন হে�ন। জলবায়ু সংকট তী�তর হওয়ার এই সমেয়, িহট ��স এবং চরম
িব�প আবহাওয়া খিন �িমক �থেক �� কের কৃিষ খাত, িনম�াণকাজ �থেক �� কের �পাশাক িশ� সহ একািধক খােতর
কম�েদর িনত�িদেনর �া�� ঝঁুিক বািড়েয় িদে�। এসব সংকেটর �ভাব সব�� একই রকম নয়, িক� এ�েলা মিহলা,
অিভবাসী কম� এবং কম-মজিুরর, অনান�ুািনক ও ঝঁুিকপূণ� কােজ িনেয়ািজত ব�ি�েদরেক �বষম�মলূকভােব �ভািবত
করেছ। �মৗিলক �াধীনতা খব� হওয়ার এক� শীতল �ভাব রেয়েছ, যা এসব �গা�ীর জন� তােদর ক��র জানান �দওয়া

ক�ন কের তুলেছ।

�ম অিধকার আে�ালেনর পে� সমথ�ন �জারদার করার জন� এবং কম�ব�ৃ— এবং তােদর ইউিনয়ন ও কিমউিন�—
যােত এক� ন�ায� উ�রেণর পিরক�না �ণয়েনর ��ে� আেলাচনার �টিবেল এক� �ান পায় �স িবষয়� িনি�ত করার
জন� এ� অত�� ���পূণ� এক� মহূুত� । সামি�ক পদে�েপর বহৃ�ম ব�েদশীয় �প িহেসেব, কম� সংগঠন�েলার তৃণমলূ
পয�ােয় সি�য় হওয়ার, উ�ত কম�সং�ান এবং সামািজক সুর�ার জন� সমেঝাতা করার, এবং অথ�ৈনিতক, িল�িভি�ক ও
জািতগত সমতার িবষয় িনেয় আেলাচনা করেব এমন জলবায়ু পিরক�না�েলা এিগেয় িনেয় যাওয়ার ��ে� নিজরিবহীন
স�মতা রেয়েছ।

�ডেমাে�িস অ�াট ওয়াক� ফা� (Democracy at Work Fund) কম�েদর সংগঠন�েলার সহনশীলতা গেড় �তালা এবং
সামথ�� �জারদার করার ল�� িনেয় এিশয়া,আি�কা এবং লািতন আেমিরকার সামেনর সািরর সংগঠন�েলােক �ু�
অনদুান �দান করার জন� একািধক তহিবলদাতার তরফ �থেক �া� সহায়তােক একি�ত কেরেছ। এই তহিবল
অনান�ুািনক অথ�নীিতেত সরাসির কম�েদর �নতৃে� পিরচািলত �েচ�াসমহূ, মিহলা এবং অিভবাসীেদর �নতৃ�াধীন
সংগঠন�েলার �ারা পিরচািলত �েচ�াসমহূ এবং �সইসােথ কম�েদর অিধকার, িল�িভি�ক ন�ায়িবচার, জািতগত
ন�ায়িবচার, এবং জলবায়ু ন�ায়িবচােরর পার�িরক সংেযাগ�েল পিরচািলত �েচ�াসমহূেক অ�ািধকার �দয়৷
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িন�িলিখত ����েলােত কাজ করার জন� সহায়তা �দান করা হেব:
�ভৗত ও িডিজটাল িনরাপ�া িনি�ত করার জন� সামথ�� �জারদার করা, উদাহরণ��প:

● িডিজটাল এবং �ভৗত �মিকসমহূ �মাকােবলা করার উে�েশ� সুর�ামলূক প�িত �িত�া করা, িনরাপ�া সং�া�
��ােটাকল �ণয়ন করা এবং অন�ান� �কৗশল অবল�ন করার জন� কম� সংগঠন�েলার �যুি�গত ও ব�বহািরক
স�মতা গেড় তুলেত সহায়তা �দান করা। অফলাইন ও অনলাইন িনরাপ�া সং�া� রীিত ও ��ােটাকল স�েক�
�িশ�ণ এবং হােত কলেম কাজ �শখােনা, মানবািধকােরর পে� লড়াই চািলেয় যাওয়া ব�ি�েদর জন� সুর�ামলূক
সংগঠন�েলার সে� �কৗশলগত অংশীদািরে�র িবকাশ এবং পার�িরক সহায়তার কম�প�িত গেড় �তালার
মাধ�েম এ� করা �যেত পাের।

● �মতা গেড় �তালা, �ম�ী লালন করা, সংগঠন, �কৗশল �ণয়ন, এবং �মিকসমহূ অনমুান করার জন�, িবেশষ
কের �যে�ে� নাগিরক �ােনর �িত �মিক �মশ বিৃ� পাে� �সে�ে�, কম�েদরেক নতুন �যুি�সমহূ ব�বহার
করার স�মতা �দান করেত পাইলট �ক� বা�বায়ন বা স�মতা গেড় �তালার উে�েশ� সহায়তা �দান করা।

আইিন �মিকর �িত সাড়াদান এবং আইিন িনরাপ�া গেড় �তালা, উদাহরণ��প:

● �ম অিধকােরর পে� লড়াই চািলেয় যাওয়া ব�ি�েদর এবং �ম ও জলবায়ু সং�া� সমস�া�েলা িনেয় কাজ
করেছন এমন ব�ি�েদরেক সীমাব�তামলূক আইেনর �িত সাড়াদান করেত, অথবা িপয়ার সােপাট� �নটওয়াক�
গেড় তুলেত সহায়তা করার জন� কািরগির �িশ�ণ �দান করা।

● সংগঠক ক�াে�ইন�েলােক আস� �মিক �মাকােবলা কের, িবেশষ কের নাগিরক �ান ব� হেয় আসার
পিরে�ি�েত, �েক থাকেত স�ম কের �তালার জন� সহায়তা �দান করা।

● �ম অিধকার সং�া� সমস�া�েলা িনেয় কাজ করার ফেল �িতেশােধর স�ুখীন হওয়া �ম অিধকােরর পে�
লড়াই চািলেয় যাওয়া ব�ি�েদর উপর আসা �মিক ও হামলা�েলা নিথভু� করা এবং �কাশ করার জন�
সি�িলত �েচ�া �হণ করা।

● �ম অিধকােরর পে� লড়াই চািলেয় যাওয়া এবং এক� ন�ায� িশ� উ�রণ এিগেয় �নওয়ার সময় ��ড ইউিনয়ন
এবং কম�েদর অ�ােসািসেয়শন�েলা িনেজেদর সদস�েদর জন� �যসব কায�কর সুর�ামলূক প�িত কােজ লাগায়
�স�েলা �থেক অিজ� ত িশ�া ও �সরা রীিতসমহূ নিথভু� ও �শয়ার করা।

● কম�েদর এবং তােদর পিরবােরর জন� �মিক, মানিসক আঘাত, শারীিরক ও মানিসক �া�� সমস�া �মাকােবলার
জন� কম�েদর �নতৃে� পিরচািলত �েচ�াসমহূ। এ� কম� �নতৃবেৃ�র জন� িব�াম �নওয়া এবং �াণব� হেয় উঠার
উে�েশ� তােদর �দনি�ন কাজ �থেক সের দাঁড়ােনার সুেযাগেক সমথ�ন করা �থেক �� কের �াি�ক
কিমউিন��েলােত মানিসক �া�� ও সু�তা �কি�ক আেলাচনােক িন�নীয় মেন না করেত �শখা পয�� �যেকােনা
িকছু হেত পাের।



কােজর অব�া উ�ত করার জন� এবং সামি�কভােব সংগঠন, সংি��তা ও সমেঝাতার মলূ
স�মতা �দানকারী অিধকার�েলা র�া করার জন� �মতা গেড় �তালার কাজ করা,
উদাহরণ��প:

● িগগ কম�, �ানিজশন িমনােরল সা�াই �চইেনর কম�, এবং নন-��া�াড� কম�সং�ােন িনেয়ািজত কম�েদর মেধ�
সামািজক সংলাপ ও সি�িলত হওয়ােক এিগেয় �নওয়ার �কৗশলসমহূ; সংগঠন ও সামি�ক সমেঝাতার �চিলত
উপােয়র জন� সহায়ক নয়;

● অনান�ুািনক ও �াি�ক পয�ােয়র কম�েদর, িবেশষ কের মিহলা, অিভবাসী এবং নতৃাি�ক ও জািতগত
সংখ�ালঘুেদর �ীকৃিত ও অিধকারসমেূহর জন� সহায়তা ও সমথ�ন �দান;

● সমেয়র সােথ �াসি�ক এক� মা� ইসু�র গি� �পিরেয় �েক থাকেব এমন পিরবত� ন িনেয় আসার জন� িকভােব
সফলভােব সংগ�ত করেত হেব, এবং কম�েকৗশল ও ক�াে�ইন গেড় তুলেত হেব �স স�েক� িপয়ার �িশ�ণ।

● িবেশষ কের নাগিরক �ান স�ুিচত হেয় আসার জায়গা�েলােত, িবিভ� খােতর �প�েলােক সংগ�ত করা
এবং/অথবা একসে� িনেয় আসার জন� অিভনব সমাধান বা উ�াবনমলূক কম��েচ�া িনেয় আসা। এর মেধ�
শি�শালী ও ফল�সূ �ম�ী গেড় �তালা, জনসাধারেণর সে� স�ৃ� হওয়া, এবং নীিতিনধ�ারক ও ব�বসা
�িত�ান�েলােক জবাবিদিহতার মেুখামিুখ দাঁড়া করােনার উে�েশ� �যৗথ কম�েকৗশল �ণয়ন, সামািজক সংলাপ,
সামি�ক সমেঝাতা, এবং নীিতমালা সমথ�েনর িবষেয় জলবায়ু, ন�ায� উ�রণ, গণত�, ও িল� িবষয়ক
আে�ালনকম�েদর সে� �ম সংগঠকেদর স�ৃ� হওয়ার স�মতা গেড় �তালা অ�ভু� � থাকেত পাের।

�যাগ�তার শত� াবিল

িন�িলিখত �েপর আেবদনকারীেদরেক আেবদন করার জন� উৎসািহত করা হে�।

1. ��ড ইউিনয়ন�েলােত অথবা আেরা �বিশ িম� অ�ােসািসেয়শন বা �প�েলােত সরাসির কম�েদর �নতৃে�
পিরচািলত উেদ�াগসমহূ, �য�েলা �ািত�ািনক শি�বিৃ�, সমথ�ন, �যাগােযাগ এবং স�মতা গেড় �তালার
অন�ান� ধরন বা�বায়েনর ল�� িনেয় কায��ম পিরচালনা করেছ।

2. ঐিতহািসক কাল �থেক �াি�ক পয�ােয় থাকা �গা�ী�েলা �থেক আসা কম�েদর এবং/অথবা সংগঠন ও সামি�ক
সমেঝাতার �চিলত উপায়�েলা িবেশষভােব চ�ােলি�ং হেয় উেঠেছ এমন খাত বা কম�সং�ােনর ধরনসমেূহর কম�,
�যমন িডিজটাল �েমর ��াটফম�, �সবা ও গৃহ�ালী কাজ, অনান�ুািনক কাজ এবং অিভবাসী কম�েদর মধ� �থেক
আসা কম�েদর �ারা পিরচািলত �েচ�া�েলােক অ�ািধকার �দওয়া হেব।

3. �ভৗেগািলক আওতার মেধ� থাকা কম�েদর �ারা পিরচািলত সংগঠন, অ�ােসািসেয়শন এবং আে�ালন�েলােক
অ�ািধকার �দওয়া হেব। এই অ�ল�েলার �যেকােনা�র পাশাপািশ অন� এক� অ�েলর স�ৃ�তা রেয়েছ এমন

�স-কাি� এবং আ�িলক উেদ�াগ�েলাও িবেবচনা করা হেব। পয�া� তহিবল পাওয়া �গেল ভিবষ�েত অন� �দশ�েলার

উপর িনেবিদত মেনােযাগ �দওয়ার জন� এই তহিবল স�সারণ করা হেত পাের।

একািধক সংগঠন বা স�া সহ-আেবদনকারী িহেসেব ��াব �পশ করেল তােদর উিচত �িত� সংগঠেনর �ম িবভাগ এবং
সংি�� ভূিমকাসমহূ উে�খ কের �দওয়া।



�ভৗেগািলক আওতা

এই তহিবল ��াবাল সাউথ-এর 11� �ফাকাস �দেশ �দান করা হেব। �দশ�েলা হেলা:আেজ� ি�না, বাংলােদশ, �ািজল,

�কা�ািরকা, ই�েয়ডর, ঘানা, ইে�ােনিশয়া, �কিনয়া, মালেয়িশয়া, দি�ণ আি�কা, এবং উগা�া।

গণত� এবং/অথবা জলবায়ু সংকট িনেয় সামেনর সািরেয় কাজ কের যাওয়া কম�েদর অিধকারসমেূহর �িত �মিকর মা�া
ও ���, বহৃ�র বা�সং�ােন ইিতবাচক পুনগ�ঠেনর �চ�া করার জন� সুেযােগর উপি�িত, এবং �বেদিশক তহিবল �দােনর
জন� আইিন ও িনয়�ক �াসি�কতার িভি�েত এই �দশ�েলােক িনব�াচন করা হেয়েছ। আমরা �ীকার কির �য এই কােজ

সহায়তার চািহদার �কােনা কমিত �নই। ভিবষ�েত তহিবল �দােনর রাউ��েলােত আেরা �দেশর কথা িবেবচনা করা হেত

পাের।

বােজট এবং সহায়তার সময়কাল

সেব�া� দইু বছেরর জন� �মাট 10,000 ডলার �থেক 100,000 ডলার সীমার মেধ� বােজেটর অনেুরাধ�েলা িবেবচনা
করা হেব। �ক��েলা 2024 সােলর এি�ল মাস �থেক �� হেত পারেব এবং কেয়ক মাস �থেক �� কের দইু বছর পয��

�ময়ােদর হেত পাের।

�কাথায় এবং কখন আেবদন করেত হেব?

DemocracyAtWorkFund.org ওেয়বসাইেট আপিন িবিভ� ভাষায় আেবদন ফরেমর �টমে�ট �পেয় যােবন।
আেবদন�েলা অবশ�ই এই ফরম�ােট পূরণ করেত হেব এবং PDF িহেসেব
democracyatworkfund@protonmail.com] ইেমইল �কানায় পাঠােত হেব। ��াব�েলা বাংলা, বাহাসা
ইে�ােনিশয়া, ইংেরিজ, পতু� গীজ এবং ��ািনশ ভাষায় পাঠােনা যােব। জমা �দওয়ার �শষ সময় 31 জানয়ুাির, 2024। যিদ
আপনার এই �ি�য়া� স�েক� �� থােক, তাহেল অন�ুহ কের democracyatworkfund@protonmail.com
�কানায় Diana Figueroa-এর কােছ িলখুন।

িনব�াচন �ি�য়া এবং সময়সূিচ

ফাউে�শন এিভনা (Fundación Avina) অনদুান�েলা �দান করেব। আেবদনকারীরা উপযু�তার মানদ� পূরণ করেছ

তা িনি�ত করেত এিভনা এক� �াথিমক ি�িনং �ি�য়া স�� করেব। এরপের, কম� সংগঠনসমহূ, নাগিরক সমােজর
সংগঠনসমহূ এবং এই তহিবল কতৃ� ক কভার করা �দশ�েলােত �ম আে�ালন স�েক� �ান রােখ এমন একােডিমক
�িত�ানসমেূহর 5 জন �নতা িনেয় গ�ত এক� িনব�াচন কিম� ��াব�েলা পয�ােলাচনার দািয়� �হণ করেব। িনব�াচন
কিম�র সদস�েদর মেধ� ��াবাল সাউথ-এর কমপে� িতন জন সদস� এবং যেথ� অ�ভু� ি�মলূক ইনপুট এবং িস�া� �হণ
িনি�ত করার জন� িল�, জািত, জািত��া, এবং কােজর আন�ুািনকীকরেণর �বিচ�� �িতফিলত করার জন� �বেছ
�নওয়া সদস�রা অ�ভু� � থাকেবন। এই িনব�াচন কিম� এক� িপয়ার িরিভউ �ি�য়া পিরচালনা করেব, �যখােন

আেবদন�েলা মলূ�ায়ন করা হেব এবং তহিবেলর জন� সুপািরশ করা হেব। �ােথ�র সংঘাত �রাধ করার পদে�পসমহূ �হণ
করা হেব এবং িনি�ত করা হেব �য িনব�াচন কিম�র সংি��তা এবং বিহরাগত �াথ� আেবদন�েলা ব�িন�ভােব মলূ�ায়ন
করার জন� তােদর স�মতায় হ�ে�প করেব না।

�যসব আেবদনকারীর ��াব�েলা অনদুান�াি�র জন� িনব�াচন করা হেব তােদরেক 22 মাচ� 2024 তািরেখর মেধ�
অবিহত করা হেব।

http://democracyatworkfund.org
mailto:democracyatworkfund@protonmail.com
mailto:democracyatworkfund@protonmail.com


FORGE-এর তহিবলদাতােদর স�েক�

FORGE হেলা সবার জন� কাজ করেব এমন এক� �বি�ক অথ�নীিতেক এিগেয় �নওয়ার জন� কাজ করা মানবিহৈতষী
দাতােদর এক� সহেযািগতামলূক �েচ�া। দশজন িভ� দাতার কাছ �থেক দ�তা ও সং�ানসমহূ একি�ত করার মাধ�েম
আমরা কিমউিন� এবং কম�েদর �নতৃে� পিরচািলত আে�ালন�েলােক িবে�র সবেচেয় ���পূণ� সমস�া�েলার
পার�িরক সংেযাগ�েল পিরবত� ন �রাি�ত করার স�মতা �দান করিছ। এই সহেযািগতামলূক �েচ�া স�েক� আেরা

তথ� জানেত FORGE-এর ওেয়বসাইেট িভিজট ক�ন www.forgefunders.org �কানায়।

�ডেমাে�িস অ�াট ওয়াক� ফা� �ফাড� ফাউে�শন, ওেপন �সাসাই� ফাউে�শ� এবং লেডস ফাউে�শেনর অথ�ায়েন এবং
ফাউে�শন এিভনা কতৃ� ক পিরচািলত হয়। যিদ আপিন এই উেদ�ােগ সহায়তা করেত আ�হী একজন দাতা হেয় থােকন,
তাহেল অন�ুহ কের Elizabeth Frantz-এর সে� elizabeth.frantz@opensocietyfoundations.org এবং Diana
Figueroa-এরdiana.figueroa@avina.net সে� �যাগােযাগ ক�ন।

http://www.forgefunders.org
mailto:elizabeth.frantz@opensocietyfoundations.org
mailto:diana.figueroa@avina.net

